
 
Tisztelt Partnerünk!  
 
 
Tájékoztatjuk Önt, hogy az E.ON Hungária Zrt. vezetőségének döntése értelmében – a szerződéses 
partnerek munkabiztonsági kompetenciájának és teljesítményének fejlesztése céljából – egy új, 
oktatással járó munkavédelmi eszköz – a Safety Passport – kerül bevezetésre.  
 
 
Cél továbbá egy egységes és kontrollált E.ON specifikus munkavédelmi ismeretanyag biztosítása 
szerződéses partnereink számára. Ez az oktatás nem váltja ki a munkavédelmi törvényben 
meghatározott munkáltató által tartandó újfelvételes és ismétlődő munkavédelmi oktatásokat.  
 
Az alábbiakban tájékoztatást adunk a Safety Passport oktatásról.  
 
Érintett kör  
 
Kötelező a képzés minden E.ON DSO vállalaton (Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt; Észak-dunántúli 
Áramhálózati Zrt.; ELMŰ Hálózati Kft.; Dél-dunántúli Gázhálózati Zrt.; E.ON Közép-dunántúli 
Gázhálózati Zrt.) belül 2022.11.01-től létrejött szerződés kapcsán E.ON partnereinek minden, nem 
betanított munkavállalója számára, aki fizikai munkát végez az E.ON hálózaton, illetve az ő 
munkavezetőjük, csoportvezetőjük számára.  
 
A gázhálózati DSO-k vállalkozói a földgázipari tananyagot, a villamoshálózati DSO-k vállalkozóinak 
pedig a villamosipari tananyagot bemutató oktatáson kell részt vennie.  
 
Csak földmunkával foglakozó vállalkozások bármelyik (földgázipari vagy villamosipari) képzésen részt 
vehetnek, mert mindkét tananyag tartalmazza a vonatkozó földmunkás tananyagot.  
 
Nem kötelező - többek között - az alábbi tevékenységet végző vállalkozások számára a részvétel:  
fűnyírás, alállomási építészeti felmérés, villamos felügyelet biztosítása, takarítás, geodézia, 
hálózattervezés, organizáció, BET koordináció, stb.  
 
Ezen tevékenységek végzői számára is hasznos ismereteket biztosít a képzés, így a részvétel számukra 
ajánlott, de nem kötelező.  
 
Alapszabályként a fővállalkozó értesíti az összes érintett alvállalkozóját a kötelezettségről. Az összes 
lefektetett szabály az alvállalkozókra is érvényes. Az alvállalkozó a saját jogi személy megnevezésén 
kerül az adatbázisba regisztrálásra.  
 
Általános tudnivalók  
A képzés formája tantermi képzés egynapos időtartamban, amely kivételes, előre egyeztetett esetben 
online is tartható E.ON engedéllyel. Az oktatás írásos vizsgával zárul.  
 
Tartalma: a munkavégzés jellegének megfelelően vagy villamosipari vagy gázipari tananyag, mely az 
E.ON Hungária koordinációjában lett meghatározva.  
A résztvevő személyre szóló igazolványt kap, a szakterületének megfelelően, egy nyomtatott kártya 
formájában. Ezt kérjük a munkavégzés helyszínen tartani.  
 
Részvételi díj: 10.900 Ft/fő, amennyiben az oktatás minimális létszáma eléri a 10 főt. Az igazolvány a 
sikeres vizsgától számított 1 évig érvényes.  
Az oktatásra való jelentkezés, szervezés  
A képzéseket a Dunagáz Zrt. igény szerint tartja, ők szervezik a bejövő igény és a szakterület 
(villamosenergia vagy földgáz) ill. helyszín szerint. A minimum létszám szerződés alapján 10 fő, azonban 
külön díjazás esetén ennél kisebb résztvevői létszámmal is megtartható az oktatás. Ezekben a 
különleges esetekben - pl. sürgős munkavégzés - egyedi megegyezés szükséges a Dunagáz Zrt-vel.  



Kérjük, hogy a tréningre való jelentkezés céljából vegye fel a kapcsolatot a képző Dunagáz Gázipari 
Oktatási és Minősítő Zrt.-vel, az alábbi elérhetőségeken, valamint a levélhez mellékelt jelentkezési lap 
részletes és pontos kitöltésével. 
 
Név: Horváth Dóra  
Email: horvath.dora@dunagaz.hu ; dunagaz@dunagaz.hu *  
*(Kérjük, hogy minden üzenetet szíveskedjen a DUNAGÁZ Zrt. központi email címére is megküldeni!)  
Telefon: +36 30 279 1285  
 
Határidők, átállás 
 
A Safety Passportot felmenő rendszerben kell megszerezni, azaz új tender vagy szerződéskötés esetén 
az E.ON szerződések megkötése és az első munkaterületre való felvonulás közti időszakban szükséges 
megszerezni a Safety Passportot.  
 
Meglévő, érvényben lévő szerződések esetén nem lesz emiatt szerződésmódosítás, így a Safety 
Passport megszerzése nem kötelező, azonban így is ajánlott. 
  
Az ELMŰ Hálózati Kft. által eddig elvárt Munkavédelmi Feljogosítás (régebbi nevén Safety Passport) 
azok lejáratukig lesznek érvényben, azonban az újat már az új rendszer szerint kell kezdeményezni és 
megszerezni. 
  
Közös célunk a munkabiztonság további erősítése, ebben kérjük támogatásukat a fenti oktatásokon 
való részvétellel! 
  
Kérdése esetén kérem, keresse: 
Vas Ottó E.ON HSE Stratégia és Háttériroda operatív irányítót otto.vas@eon-hungaria.com 
Salamon Gyöngyi E.ON HSE támogató szakértőt gyongyi.salamon@eon-hungaria.com  
 
 
Szervezési, jelentkezési kérdésekkel kérem, hogy a Dunagáz Zrt-t keressék a fenti elérhetőségükön!  
 
 
2022. október 26.  
 
 
Üdvözlettel:  
 
 
 

 Darázs Henriett      Barna Krisztina  
Környezet- és munkavédelmi vezető    Beszerzési és logisztikai vezető 
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